OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto vedouciho sluzebniho uradu — predseda /
predsedkyné Puncovniho uradu

C.j.: MPO 85806/23/11000
Datum: 21. srpna 2023

1. Udaje o sluzebnim misté

statni tajemnice v Ministerstvu prdmyslu a obchodu, jako sluZebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1
pism.f) a § 54 odst. 1 zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
»zakon“), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto vedouciho sluzebniho uradu — pfedseda/predsedkyné

Puncovniho tfadu, se sluZzebnim pulsobistém Praha.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oborech sluzby 18. Pracovnépravni
vztahy, 22. Legislativa a pravni cinnosti, 35. Ochrana spotiebitele a trhu a 63. Organizacni véci statni
sluZby a sprava sluZzebnich vztah statnich zaméstnancu.

Popis Cinnosti na sluzebnim misté predstaveného dle charakteristiky sluzebniho mista:

e Tvorba navrhl nejslozitéjsich systéma pravnich Gprav véetné systému pravnich Uprav mezinarodniho
poméry CR nebo jejich posuzovani v ramci legislativni ¢innosti na urovni vlady nebo komplexni
koordinace zpracovavani stanovisek k témto predpistim pro ¢lena vlady.

e Celostatni koordinace a metodické usmérfiovani puncovnictvi

e Tvorba koncepce Puncovniho ufadu

e Pfiprava navrhl pravnich predpist z oblasti puncovnictvi

e Pfiprava a provadéni navrha spravnich ukonl véetné kontroly a rozhodovani o prestupcich podle §§
43 — 45 zakona €. 539/1992 Sbh., o puncovnictvi a zkouseni drahych kovi (tzv. Puncovni zakon)

e Rizeni zaméstnancl PU a vy$e uvedenych &innosti

e Zajistovani organizacnich véci sluzby a spravy sluZebnich vztah(i a odmériovani zaméstnancl

e Rozhodovani zasadnich otazek ¢innosti PU

e Zastupovani CR v mezinarodnich organizacich z oblasti puncovnictvi

e Vlykondavani plisobnosti stanovené vyslovné predsedovi PU pravnimi predpisy pokud v souladu s nimi
tuto pUsobnost neprevedl| na jiného vedouciho zaméstnance organizace

e Zabezpeleni realizace trvalého rozvoje cinnosti PU pii efektivnim hospodafeni se svéfenymi
prostiedky a k dosazeni pfriznivych hospodaiskych vysledkl, hlavnich ¢innostech, ukladani jejich
rozpracovani do plant organizace a kontrola

e Pfejimani zavaznych ukold, ukazatel( a limitd PU v hlavnich &innostech, uklddani jejich rozpracovani
do plan( organizace a kontrola jejich plnéni

e Rozhodovani o zasadnich otdzkach hospodafeni organizace, platovych naleZitostech zaméstnanci

e Schvalovani a ruseni poradnich organu

e Provadeéni konzultace s vedoucimi Gtvaru

e Rozhodovani ve vécech hospodareni s majetkem organizace a s ostatnimi vécnymi a financnimi
prostredky svéfenymi organizace

e Odpovédnost za zajisténi ochrany majetku organizace

e Vydavani organizacniho fadu, vnitfnich Fada, pravidel pro hospodareni, schvalovani soustavy
organizaénich a fidicich norem a navrh( systemizace PU

e Schvalovani planu kontrolniho systému organizace a sledovani jeho Ucinnosti

e QOdpovédnost za pozarni ochranu organizace a za dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.



2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajl o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.
SluZebni misto je zatazeno podle pftilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 15. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 39 820 K¢ do 59 020 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 951 K¢ do 8 853 K¢ odpovida priimérné vysi osobniho pfriplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevsim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K¢ do castky odpovidajici 50 % platového
tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zafazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonavd sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornikl do ¢astky
odpovidajici 100 %.

2.3 Priplatek za vedeni
Predstavenému prislusi priplatek za vedeni 32 460 K¢ (55 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v platové tridé).

2.4 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluzebnich uUkoll za nepfitomného statniho zameéstnance, lze poskytnout
odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnéni predem
stanoveného mimoradné naro¢ného sluzebniho dkolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Gradu zvlast
vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby
Sluzba na sluzebnim misté bude vykondvana ve sluzebnim poméru — funkéni obdobi trva 5 let.

Pfedpoklddanym ndstup do sluzby na sluzebnim misté je bezprostfedné po ukonéeni vybérového fizeni
nebo dle dohody.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkdch vykonu sluzby naleznete na internetové strdnce Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.

Sluzebni Urad poskytuje nasledujici benefity:

- 25dn0 dovolené

- 5dnu indispozi¢niho volna

- 5dnu sluzebniho volna k individualnim studijnim ucelim
- 1 den sluzebniho volna k vytizeni osobnich zaleZitosti

- prispévek na stravovani

- mozZnost obfasného home office

- pracovisté v centru Prahy, vyborna dopravni dostupnost.

4. Podani zadosti
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Posuzovany budou Zadosti~ o pfijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto nebo Zadosti o

svs

jmenovani na sluzebni misto (dale jen ,Zadost”) podané ve Ihité do 8. zafi 2023, tj. v této Ih(ité dorucené

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢ 1 tohoto ozndment.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluZzebniho uradu
Ministerstvo prlmyslu a obchodu, Na Frantisku 32, 110 15 Praha 1 nebo podané osobné na podatelnu
sluzebniho Gfadu na vy$e uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéi v elektronické podobé podepsané
uznavanym elektronickym podpisem na adresu elektronické posty sluzebniho Uradu posta@mpo.cz, nebo
podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky (ID datové schranky: bxtaaw4).

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Obdlka, resp. datova zprava, obsahujici zadost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
,Neotevirat“ a slovy ,Vybérové Fizeni na sluiebni misto vedouciho sluzebniho ufadu -
predseda/pfedsedkyné Puncovniho tfadu”.

5. Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muzZe zucéastnit

Zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru® [§ 25 odst.
1 pism. a) zakona o statni sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statni sluzbé],

c) je pIné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zakona o statni sluzb&]?,

d) je bezthonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzb&]’,

e) dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluZzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v magisterském studijnim programu®,

f) ma pottebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’,

a dale:

(1) spliiuje poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zdkona sluzebnim predpisem statniho
tajemnika v Ministerstvu pramyslu a obchodu ¢. 19/2015, kterym je

2 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o statni sluzbé dokldda prislusnymi listinami, tj. prikazem
totoZnosti nebo osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obcanstvi (je jiZ zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Zadatel, ktery neni stdtnim ob¢anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkusebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokd zdkladni, stfedni nebo vysokou Skolu,
na kterych byl vyucovacim jazykem cCesky jazyk. Spinéni tohoto predpokladu se doklddd prislusnou listinou.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta sSestd zdkona o stdtni sluzbé dokladd pisemnym cestnym prohldsenim.
Toto prohldseni je soucdsti formuldre Zddosti.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku trestd,
ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne udaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstiiku
trestd, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstfiku trest( doloZit, nebot si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych udaji
primo od Rejstriku trestd. Rozsah udaji nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku tresti je uveden ve formuldri Zadosti.
Neni-li Zadatel stdtnim obéanem Ceské republiky, je povinen doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti. Podle §
26 odst. 1 zakona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestd, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice,
osvédcujici beziihonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim obcanem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepretrZité po dobu delsi nez 6 mésici (ddle jen ,,domovsky stat”), a doloZeny urednim prekladem do ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, doloZi se bezuhonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o stdtni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdéldni (vyucniho listu / maturitniho vysvédcéeni / vysokoskolského diplomu).
Pri poddni Zdadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZzbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdélani.
Pisemné cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zadosti; uvedenou listinu Ize v takovém pripadé
doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluZzbé dokladd pisemnym cestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZzebni
orgdn ovéri spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni Iékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluZzbdch.
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odborné zaméreni vzdélani v magisterském studijnim programu v oboru pravo nebo v technickém nebo
ekonomickém zaméreni;

Splnéni tohoto poZadavku se doklada origindlem nebo uUfedné ovérfenou kopii pfislusné listiny
(vysokoskolsky diplom v daném oboru nebo zaméreni).

Pfi podani Zadosti Ize doloZit pouze prostou kopii dokumenti, uvedenou listinu lze v takovém pripadé
dolozit nasledné, nejpozdéji bezprostfedné pred kondanim pohovoru.

(2) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi original nebo Ufedné ovérenou kopii osvédcéeni
podle § 4 odst. 1 zdkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi pfedpoklady pro vykon nékterych
funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a
Slovenskeé republiky;®

(3) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predloZi ¢estné prohlaseni® podle § 4 odst. 3 zakona
€. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich
organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky;

(4) spliiuje predpoklad Ucasti ve vybérovém fizeni na sluzebni misto vedouciho sluZzebniho Uradu podle
§ 54 odst. 3 zdkona o statni sluzbé; podle tohoto ustanoveni se vybérového fizeni mize zucastnit osoba,
ktera v uplynulych 15 letech vykondavala nejméné po dobu 4 let ¢innosti podle §5 zdkona nebo Cinnosti
obdobné, z toho nejméné po dobu 3 let ve vedouci funkci nebo jako clen statutarniho organu pravnické
osoby™.

6. Dalsi povinné prilohy

K zadosti dale zadatel pfilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis™,

b) motivacéni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichz Zadost nebyla vyrazena, provede vybérova komise pohovor.

JUDr. Martina Dévérova, MPA
statni tajemnice

Vyvéseno dne: 21.srpna 2023
Svéseno dne: 8. zafi 2023

Pouceni sluzebniho organu

8  Splnéni tohoto predpokladu Ize pro tucely vybérového rizeni doloZit téZ dokladem, Ze Zadatel o vyddni osvédCeni pozZddal.
Osvédceni je vSak Zadatel povinen doloZit nejpozdéji pred vyhodnocenim vysledkii vybérového rizeni vybérovou komisi.

9 Pisemné Cestné prohldseni tvori prilohu ¢. 2 tohoto ozndment.

10 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 51 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd origindlem nebo uredné ovérenou kopii
prislusnych listin (napr. pracovni smlouva, jmenovaci listiny, odvoldni z funkce, rozhodnuti o jmenovdni nebo o odvoldni
ze sluZebniho mista, potvrzeni o zaméstndni vydané zaméstnavatelem, vypis z persondlniho spisu, pracovni ndplii), z nichZ je
zr'ejmé, kdo je vydal, a které prokazuji dosaZenou délku a povahu c¢innosti podle § 5 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé nebo
¢innosti obdobnych.

11V Zivotopisu Zadatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ

s vz

se vybérové Fizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyirazeni Zddosti.
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Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se doruduje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani
(e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro
dorucovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Dokument dorucovany Zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruc¢en patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datovd zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorudit, protoze se
datova zprava vrati jako nedoruditelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni
neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze dokument bude
dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pripadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve |hGté 5 dnd ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o moZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni sluzbé:
V pfipadé fadné omluvy Zadatele z Ucasti na pohovoru mu mdzZe byt stanoven ndhradni termin pouze se souhlasem
sluZzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnéni dkoll sluZzebniho ufadu.

Vyvéseno dne: 21.8.2023

Svéseno dne: 9.9.2023



